
Dodatek č. 7  k Rozvrhu práce pro rok 2022 s účinností ode dne 1. 9. 2022 

V Rozvrhu práce pro rok 2022 se v části Trestní úsek: 

Pravidla rozdělování nápadu  
I.  
Obecná kritéria“  
 

1) vypouští: 
 „V senátě 3 To napadají s účinností ode dne 1. 4. 2022 věci pro 2 členy senátu a 1/3 průměrného 
nápadu na osobu pro předsedu vrchního soudu.  

               Z pravidelné rotace věcí čtyřčlenného senátu 3 To bude vynechán soudce JUDr. Michael  Vrtek, 
Ph.D., vyjma věcí, ve kterých platí obecná pravidla pro předcházení.“ 
 

2) vkládá: 
 „Senátu 1 To napadají s účinností od 1. 9. 2022 do 31. 12. 2022 věci pro 2 členy senátu.  
 

 
JUDr. Martina Kouřilová, Ph.D. 
místopředsedkyně 
trestního úseku 
Vrchního soudu v Olomouci 
 

 

 

Konkursní a insolvenční úsek: 

 

Do bodu II., a) Pravidla rozdělování nápadu, se zařazuje odstavec 6. tohoto znění: 

Senátům 4 Ko, 2 Cmo, 4 VSOL, 14 Cmo, 14 VSOL konkursního a insolvenčního úseku                           

se od 1. 9. 2022 stanovuje nápad namísto vzorce 4+5+5 vzorcem 5+5, a to na dobu do skončení 

pracovní neschopnosti JUDr. Heleny Krejčí. 

 

Důvody: 

Podle bodu II., a) Pravidla rozdělování nápadu, odstavce 4., se po jednom měsíci nepřetržité 

pracovní neschopnosti soudce oddělení, v němž je soudce zařazen, snižuje nápad, a to až do 

skončení této nepřetržitou dobu trvající pracovní neschopnosti. Členka senátů 4 Ko, 2 Cmo, 4 

VSOL, 14 Cmo, 14 VSOL konkursního a insolvenčního úseku  JUDr. Helena Krejčí je od                 

1. 8. 2022  v pracovní neschopnosti, a proto je třeba zastavit do senátů 4 Ko, 2 Cmo, 4 VSOL,      

14 Cmo, 14 VSOL od 1. 9. 2022, kdy bude pracovní neschopnost trvat nepřetržitě jeden měsíc, 

nápad až do skončení této pracovní neschopnosti. 

                     

Mgr. Diana Vebrová                                 
místopředsedkyně 
konkurzního a insolvenčního úseku 
Vrchního soudu v Olomouci 

 


